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New York State Department of Labor (Depatman Travay Leta Nouyòk)

Division of Employment and Workforce Solutions (DEWS) (Divizyon Travay ak Solisyon Mendèv: DEWS)

Reemployment and Eligibility Assessment (REA)

(Evalyasyon pou Rekòmanse Travay ak Elijiblite Travay: REA)
Suivi sou REA - Plan Sèvis Next Steps
Suivi sou REA.  Dat:      
	Non:      
	OSOS ID #      


1. Tcheke youn nan opsyon suivan yo:
 FORMCHECKBOX 

Kliyan an ap fè tout efò l pou jwenn travay e li respekte kondisyon ki nan akò pou chèche travay la avèk plan estrateji sèvis next steps la
 FORMCHECKBOX 

Nou bay kliyan an enstriksyon suivan yo e nou avize l de etap ki nesesè yo pou l elimine obstak ki ka anpeche l jwenn travay ak/oswa kijan pou l kenbe elijiblite pou UI (Asirans Chomaj):
     
2. Nou di kliyan an pou l patisipe nan sesyon fòmasyon suivan yo oswa rekòmandasyon nan lòt ajans:
      on       at         FORMCHECKBOX 
 AM     FORMCHECKBOX 
 PM

      on       at         FORMCHECKBOX 
 AM     FORMCHECKBOX 
 PM
3. Lòt bagay kliyan an gen pou l fè anvan pwochen randevou REA l la:
     
4. Pwochen randevou planifye pou REA: 
Dat randevou a:         Lè:          FORMCHECKBOX 
 AM     FORMCHECKBOX 
 PM
oswa nan apeprè    semenn (nap detèmine dat randevou a yon lòt lè/nap avize dat randevou a pa lapòs)
Sètifikasyon
Mwen sètifye ke mwen revwa enfòmasyon ki nan Plan Sèvis Next Steps la.  Mwen dakò pou m ale nan randevou yo pran yo.  Mwen konnen ke si mwen pa respekte kondisyon ki pi wo yo, mwen ka pa elijib pou m resevwa benefis Asirans Chomaj.

Customer's Signature/Siyati kliyan an 
 Date/Dat la 
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