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      Ejemplos de cómo promover las habilidades y destrezas transferibles 
 

 
Representante de Ventas solicitando posición de Ayudante de Maestra  
 
Como representante de venta en una tienda al por menor manejé exitosamente las 
necesidades de los clientes todos los días.  Para lograr éxito, tuve que ser paciente y 
solucionar los problemas diplomáticamente.  Porque la misma clase de paciencia y astucia 
para resolver problemas son requeridas para ser maestro, tengo confianza que seré un 
ayudante eficaz de  tercer grado en su escuela primaria.   
 
 

Vendedor Telefónico buscando posición en Gerencia de Hoteles 
 
Mi trabajo como un vendedor telefónico requirió que me comunicara con diversas clases de 
personas, y algunas representaron rectos difíciles.  Pude refinar mi habilidad de 
comunicarme al nivel que casi siempre pude calmar situaciones irritantes, resolver 
problemas y satisfacer a los clientes.  Estas son precisamente las habilidades que son 
vitales para una gerencia de hotel eficaz.  Estoy ansioso por aplicar mis talentos en el hotel.   
 
 
Analista de Sistemas solicitando posición de Gerente de Proyecto en Educación 
 
Mi experiencia extensa analizando los requisitos de los usuarios y desarrollando  
procedimientos para todos los departamentos resultó en una mejora del sistema de 
informática  en mi organización. Manteniendo reportes detallados, colaborando con el 
equipo de la gerencia, y determinando el apoyo necesario para la conclusión exitosa del 
proyecto pudiera directamente contribuir a su posición de Gerente de Proyecto.    
 
 
Servidor solicitando por una posición en Mercadotecnia a nivel de principiante   
 
He empleado las habilidades de mercadotecnia y servicio al cliente en el campo de 
restaurantes.  En mi última posición, comercialicé aperitivos, postres, y otros adjuntos a 
mis clientes y le añadí valor a sus experiencias gastronómicas.   Quisiera aplicar las mismas 
habilidades interpersonales y de ventas a la posición vacante de Mercadotecnia.   
 
 
Ama de Casa/Madre buscando posición como Aprendiz de Gerencia  
 
Cómo ama de casa y madre de tres jóvenes activos conozco la importancia de manejar bien 
el tiempo y mantenerse ordenado.  He adquirido esas habilidades junto con ejemplar 
liderazgo y talento para comunicar que contribuiría a mutuo éxito cuando yo forme parte 
de su programa de prepara ración para Gerentes.  
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