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SALARIO MÍNIMO BÁSICO POR HORA
...a partir de 12/31/16 12/31/17 12/31/18 12/31/19 12/31/20 12/31/21

NYC: Grandes empleadores (11 o más empleados) $11.00 $13.00 $15.00 $15.00 $15.00 $15.00
NYC: Pequeños empleadores (10 o menos 

empleados) $10.50 $12.00 $13.50 $15.00 $15.00 $15.00
Long Island y Westchester $10.00 $11.00 $12.00 $13.00 $14.00 $15.00

Resto del estado de Nueva York $9.70 $10.40 $11.10 $11.80 $12.50 TBD

...a partir de 12/31/16 12/31/17 12/31/18 12/31/19 12/31/20 12/31/21

NYC: Grandes empleadores (11 o más empleados) $7.35 $8.65 $10.00 $10.00 $10.00 $10.00
NYC: Pequeños empleadores (10 o menos 

empleados) $7.00 $8.00 $9.00 $10.00 $10.00 $10.00
Long Island y Westchester $6.65 $7.35 $8.00 $8.65 $9.35 $10.00

Resto del estado de Nueva York $6.45 $6.95 $7.40 $7.85 $8.35 TBD

NYC: Grandes empleadores (11 o más empleados) $467.85 $552.95 $638.00 $638.00 $638.00 $638.00
NYC: Pequeños empleadores (10 o menos 

empleados) $446.60 $510.40 $574.20 $638.00 $638.00 $638.00
Long Island y Westchester $425.35 $467.85 $510.40 $552.95 $595.45 $638.00

Resto del estado de Nueva York $412.55 $442.35 $472.10 $501.90 $531.65 TBD

...a partir de 12/31/16 12/31/17 12/31/18 12/31/19 12/31/20 12/31/21

NYC: Grandes empleadores (11 o más empleados) $6.55 $7.75 $8.90 $8.90 $8.90 $8.90
NYC: Pequeños empleadores (10 o menos 

empleados) $6.25 $7.15 $8.05 $8.90 $8.90 $8.90
Long Island y Westchester $5.95 $6.55 $7.15 $7.75 $8.30 $8.90

Resto del estado de Nueva York $5.75 $6.20 $6.60 $7.00 $7.45 TBD

MEDIO (entre 20 y 30 horas por semana)
NYC: Grandes empleadores (11 o más empleados) $10.80 $12.80 $14.75 $14.75 $14.75 $14.75

NYC: Pequeños empleadores (10 o menos 
empleados) $10.35 $11.80 $13.30 $14.75 $14.75 $14.75

Long Island y Westchester $9.85 $10.80 $11.80 $12.80 $13.75 $14.75
Resto del estado de Nueva York $9.55 $10.25 $10.90 $11.60 $12.30 TBD

NYC: Grandes empleadores (11 o más empleados) $13.70 $16.20 $18.65 $18.65 $18.65 $18.65
NYC: Pequeños empleadores (10 o menos 

empleados) $13.05 $14.95 $16.80 $18.65 $18.65 $18.65
Long Island y Westchester $12.45 $13.70 $14.95 $16.20 $17.40 $18.65

Resto del estado de Nueva York $12.05 $12.95 $13.80 $14.70 $15.55 TBD

NO SE APLICA CUANDO LOS SALARIOS SON DE AL MENOS (por semana)

BAJO (20 o menos horas por semana)

SUBSIDIOS PARA EL MANTENIMIENTO DE UNIFORMES (por semana)

           Industria de servicios de la construcción

TARIFA UNITARIA (por unidad, por semana)

SALARIO MÍNIMO BÁSICO POR HORA

TARIFA UNITARIA: CONSERJES EN EDIFICIOS RESIDENCIALES

ALTO (más de 30 horas por semana)
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...a partir de 12/31/16 12/31/17 12/31/18 12/31/19 12/31/20 12/31/21

NYC: Grandes empleadores (11 o más empleados) $30.80 $36.40 $42.00 $42.00 $42.00 $42.00
NYC: Pequeños empleadores (10 o menos 

empleados) $29.40 $33.60 $37.80 $42.00 $42.00 $42.00
Long Island y Westchester $28.00 $30.80 $33.60 $36.40 $39.20 $42.00

Resto del estado de Nueva York $27.15 $29.10 $31.10 $33.05 $35.00 TBD

NYC: Grandes empleadores (11 o más empleados) $22.20 $26.20 $30.25 $30.25 $30.25 $30.25
NYC: Pequeños empleadores (10 o menos 

empleados) $21.20 $24.20 $27.25 $30.25 $30.25 $30.25
Long Island y Westchester $20.15 $22.20 $24.20 $26.20 $28.25 $30.25

Resto del estado de Nueva York $19.55 $20.95 $22.40 $23.80 $25.20 TBD

...a partir de 12/31/16 12/31/17 12/31/18 12/31/19 12/31/20 12/31/21

NYC: Grandes empleadores (11 o más empleados) $825.00 $975.00 $1,125.00 $1,125.00 $1,125.00 $1,125.00
NYC: Pequeños empleadores (10 o menos 

empleados) $787.50 $900.00 $1,012.50 $1,125.00 $1,125.00 $1,125.00
Long Island y Westchester $750.00 $825.00 $900.00 $975.00 $1,050.00 $1,125.00

Resto del estado de Nueva York $727.50 $780.00 $832.00 $885.00 $937.50 TBD

TBD (a determinar). A determinar por vía administrativa antes de las fechas indicadas.

Teléfono. Un empleador puede recibir créditos para el salario mínimo por el monto de una factura de 
teléfono que sobrepase la tarifa de facturación mínima cuando el empleador requiera un teléfono.

NOTAS

Subsidio para apartamento. Un empleador puede recibir créditos para el salario mínimo por un 
apartamento entregado a un empleado en un edificio residencial, tal como se especifica en la disposición 
salarial de la industria de servicios de construcción, 12 NYCRR Parte 141 de la sección 141-1.5.

Apartamento con medidor separado. Un empleador puede recibir créditos para el salario mínimo por el 
monto que se indica en la factura de servicios públicos de un apartamento que cuenta con un medidor 
separado.

SUBSIDIO PARA SERVICIOS PÚBLICOS (por mes)

APARTAMENTO CON MEDIDOR EN EL EDIFICIO, CON REFRIGERADOR

APARTAMENTO CON MEDIDOR EN EL EDIFICIO, SIN REFRIGERADOR

EXENCIÓN ADMINISTRATIVA Y EJECUTIVA (por semana)

SALARIO MÍNIMO REQUERIDO
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