
 
  物业服务行业员工须知 

最低时薪有效日期为 2016 年 12 月 31 日至 2017 年 12 月 30 日 

纽约市 
大型雇主（11 名或更多员工）  小型雇主（10 名或更少员工） 

最低时薪 $11.00 
超过 40 小时的加班时薪为 $16.50 

清洁工的最低工资为每单元 $7.35 
或 

清洁工最低周薪为 $467.85 

 

最低时薪 $10.50 
超过 40 小时的加班时薪为 $15.75 

清洁工最低工资为每单元 $7.00 
或 

清洁工最低周薪为 $446.60 
 

长岛（Long Island） 与 

威郡（Westchester County） 

              纽约州 
其它地区 

最低时薪 $10.00 
超过 40 小时的加班时薪为 $15.00 

清洁工最低工资为每单元 $6.65 
或 

清洁工最低周薪为 $425.35 

 

最低时薪 $9.70 
超过 40 小时的加班时薪为 $14.55 

清洁工最低工资为每单元 $6.45 
或 

清洁工最低周薪为 $412.55 
 

如果您有疑问、需要更多信息或想要投诉，请访问： 
 

www.labor.ny.gov/minimumwage 或致电：1-888-469-7365。 
 
 
 

以下的补助和津帖可能会使您的工资低于上述最低时薪：  除上述最低时薪以外，您还可能获得以下额外报酬： 
   
 公寓和公共事业费 - 雇主可能会从您的工资中扣

除为您提供的公寓和公共事业费用。工资规定和

汇总文件中列有允许扣除的金额和要求，可上网

查看。 
 电话费 - 您的雇主可能会从您的工资中扣除为您

支付的超过最低账单金额的费用。 
 小费 - “小费津贴”。 

  加班费 - 每周超过 40 小时的工作时间，应以您正

常时薪的1½ 倍（不少于上表的加班时薪）支付。 
例外：住宅清洁工、受薪专业人员、或周薪超过最

低时薪 75 倍的高管和行政员工可不支付加班费。 
 制服维护费 - 如果您清洗您的制服，您可能有资

格获得额外的补助。每周的补助金额可上网查看。 
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