
ОТДЕЛ ИММИГРАЦИОННОЙ ПОЛИТИКИ И ПО 
ДЕЛАМ ИММИГРАНТОВ (DIPA)
Отдел DIPA гарантирует доступность услуг, программ и гарантий 
Департамента труда всем работникам и принимает для этого все 
необходимые меры. В частности такие меры распространяются 
на растущие группы лиц, переезжающих в штат Нью-Йорк из 
других стран, а также на лиц, основным языком которых не 
является английский.

РАБОТА С ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ
Отдел DIPA информирует иммигрантов, беженцев и лиц, 
изучающих английский язык (English Language Learners, 
ELL), об их правах в отношении работы и взаимодействия с 
работодателями. Мы сообщаем указанным категориям населения 
о помощи, предлагаемой Отделом DOL, в частности,  
о следующем:

•	 Действия в случае невыплаты заработной платы, сверхурочная 
работа и социальная помощь

•	 Страхование на случай безработицы

•	 Поиск работы и помощь в трудоустройстве

•	 Полезные ресурсы и помощь (агентства и группы)

•	 Информация по вопросу торговли людьми

Отдел DIPA также разъясняет владельцам малых предприятий 
следующее:

•	 Трудовое законодательство

•	 Права и обязанности работодателей

•	 Доступные ресурсы DOL

•	 Проблема торговли людьми

ПОЛИТИКИ И ЗАКОНЫ
Отдел DIPA принимает все меры для того, чтобы Департамент 
труда штата Нью-Йорк удовлетворял потребности иммигрантов, 
беженцев и лиц, изучающих английский язык. Мы контролируем 
влияние политик, процедур и законов Департамента труда штата 
Нью-Йорк (NYSDOL) на жизнь соответствующих общин.

ЖЕРТВЫ ПРЕСТУПЛЕНИЙ
Торговля людьми и принудительный труд являются 
преступлениями, предполагающими незаконную эксплуатацию 
ньюйоркцев, в том числе иммигрантов, беженцев и лиц, изучающих 
английский язык. Отдел DIPA борется с такими явлениями 
на всей территории штата. Мы также направляем жертв таких 
преступлений в организации штата, которые могут им помочь 
получить услуги, на которые они имеют право в соответствии  
с уголовным законодательством штата.

Жертвы определенных преступлений могут обращаться в 
компетентные правительственные органы федерального уровня 
для получения специальных виз. Чтобы подать соответствующие 
заявки необходимо прохождение сертификации в 
правоохранительных органах. В структуре Департамента труда 
отдел DIPA рассматривает заявления на сертификацию для виз 
типа U и T.

СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННАЯ СФЕРА
Отдел DIPA работает на укрепление крупной и многоукладной 
сельскохозяйственной отрасли штата Нью-Йорк . В то же время 
мы сообщаем работникам сельскохозяйственной сферы об их 
правах, а также об услугах, предлагаемых Департаментом труда. 
Мы посещаем фермы и помогаем работодателям соблюдать 
трудовое законодательство. Мы также помогаем фермерам 
находить квалифицированных сельскохозяйственных работников 
для удовлетворения потребностей в рабочей силе. Отдел 
DIPA рассматривает заявления по форме H-2A, контролирует 
условия проживания, обеспечивает помощь при прохождении 
собеседований испаноговорящими лицами, а также сотрудничает  
с Департаментом труда США по вопросу обеспечения 
соответствия контрактов H-2A применимым нормам и правилам.

КОНТАКТНЫЕ ДАННЫЕ ОТДЕЛА DIPA
Телефон: 877-466-9757 (877- IMM-WRKR)

Электронная почта: dipa@labor.ny.gov

Интернет: www.labor.ny.gov

ОТДЕЛ ИММИГРАЦИОННОЙ ПОЛИТИКИ  
И ПО ДЕЛАМ ИММИГРАНТОВ

Департамент труда штата Нью-Йорк является работодателем/программой, предоставляющим(-ей) претендентам и участникам равные возможности.  
По запросу предоставляются дополнительная помощь и услуги для лиц, имеющих инвалидность.P740R (10/19)
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